REGULAMENTUL OFICIAL AL CAMPANIEI
"Grant My Passion"
Editia II - 2026

SECTIUNEA 1. ORGANIZATORUL SI REGULAMENTUL OFICIAL AL CAMPANIEI

1.1. Campania "Grant my passion" (“Campania”) este organizata de citre Premier Restaurants Romania S.R.L.,
companie constituita si functiondnd conform legilor roméne, cu sediul social in Mun. Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu
nr. 4-8, Cladirea America House, Aripa de Vest, Etaj 5, Sector 1, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J1994016755405, Cod Unic de Inregistrare 6205722, reprezentatd pentru scopurile prezentei de doamna Irina
Angelescu in calitate de Director Marketing (denumita in continuare ,,Organizator”).

1.2. Participantii la Campanie sunt obligati sa respecte termenii si conditiile prezentului regulament oficial al Campaniei
(“Regulamentul Oficial” sau “Regulamentul”).

1.3. Regulamentul Oficial este intocmit si va fi facut public conform legislatiei aplicabile in Romania, pe website-ul
https://www.mcdonalds.ro/regulament. De asemenea, Regulamentul este disponibil, in mod gratuit, oricarei persoane
interesate prin e-mail ca urmare a unei solicitéri in acest sens pe website-ul www.mcdonalds.ro in sectiunea “Contact”.
1.4. Organizatorul isi rezerva dreptul de a modifica sau schimba prezentul Regulament Oficial, urmand ca astfel de
modificdri sd intre in vigoare numai dupa anuntarea in mod public a modificarilor respective. Orice
modificari/completari aduse prevederilor acestui Regulament vor fi cuprinse in acte aditionale care vor fi comunicate
catre public pe website-ul www.mcdonalds.ro.

1.5. Desfasurarea, mecanismul Campaniei si punerea in posesie a premiilor vor fi implementate, realizate si operate
prin intermediul ASOCIATIEI THE SOCIAL INCUBATOR, cu sediul in Mun. Bucuresti, Sector 2, Str. Spatarului
nr. 7, inregistrata in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor sub nr.16760/A/2014, Cod de inregistrare fiscala 33177409,
denumita in continuare “Asociatia”/”imputernicitul”.

SECTIUNEA 2. ARIA DE DESFASURARE A CAMPANIEI

2.1. Campania este organizata si se desfasoara la nivel national, pentru toti tinerii cu varsta cuprinsa intre 17 si 19 ani.
2.2. in judetele Iasi, Baciu, Suceava, Botosani, Vrancea, Briila, Constanta, Asociatia The Social Incubator va
organiza workshop-uri dedicate in 35 de licee, pentru a oferi elevilor indrumare privind procesul de inscriere a
proiectelor in cadrul Campaniei.

2.3. Pentru tinerii din restul tarii care doresc sa participe, vor fi organizate workshop-uri online, asigurand astfel acces
egal la informatii si sprijin in procesul de inscriere, ce vor avea loc 1n perioada 25 mai - 14 iunie 2026.

SECTIUNEA 3. DURATA CAMPANIEI

3.1. Campania se va desfasura in perioada: 1 mai — 15 august 2026. Calendarul Campaniei este urmatorul:

3.1.1 Aplicatiile online

Participantii trebuie sa descarce formularul de inscriere, aferent categoriei selectate, de pe website-ul
www.mcdonalds.ro/grant-my-passion, dintre cele cinci disponibile in Campanie. Participantii trebuie sa completeze
formularul si s&-1 transmita printr-un email la adresa grantmypassion@asociatiasocialincubator.org, in perioada 25 mai
- 14 iunie 2026, pentru a putea participa la Campanie. Participantii sunt incurajati sa tehnoredacteze formularul in
scopul completarii acestuia.

3.1.2 Selectia si evaluarea aplicatiilor

in perioada 15 iunie - 12 iulie 2026, juriul va analiza aplicatiile, pentru a vedea dacd intrunesc criteriile acestui
Regulament si va acorda puncte pentru fiecare criteriu din categoria aleasa. Fiecare membru al juriului va nota aplicatiile
pe o scald de la 10 la 100.

3.1.3 Anuntarea castigitorilor

In urma procesului de jurizare, castigatorii vor fi anuntati pana cel tarziu in data de 15 iulie 2026. Lista castigatorilor
va fi publicatd pe www.mcdonalds.ro/grant-my-passion. In plus, fiecare castigitor va fi informat printr-un email
transmis de pe adresa grantmypassion@asociatiasocialincubator.org.

3.2. Campania se va desfasura In conformitate cu prevederile prezentului Regulament Oficial.

3.3. Organizatorul isi rezerva dreptul de a modifica Perioada Campaniei pe parcursul deruldrii acesteia, inclusiv
calendarul acesteia, orice modificare fiind anuntata public.
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SECTIUNEA 4. DREPTUL DE PARTICIPARE

4.1. Campania este deschisa participarii tuturor persoanelor fizice din Romania care respecta limita de varsta 17-19 ani
(denumiti in continuare “Participanti”). Pentru clarificare, varsta este o conditie eliminatorie, astfel incat, in cazul
castigatorilor in legatura cu care se constata neindeplinirea conditiei de varsta, acestia vor fi descalificati, astfel cum
este detaliat in 4.3. de mai jos . De asemenea, pentru clarificare, criteriul privind varsta minima / varsta maxima trebuie
indeplinit / respectat la data Inscrierii in Campanie.

4.2. La aceasta Campanie nu au drept de participare urmatoarele persoane:

a. angajatii Organizatorului;

b. angajatii Asociatiei The Social Incubator;

c. rudele pana la gradul IV, inclusiv (respectiv copii/parinti, frati/surori) si/sau sotul/sotia a angajatilor
mentionati la punctele a. - b. de mai sus.

d. persoanele care au castigat in cadrul editiei I a proiectului “Grant My Passion”

4.3 Verificarea indeplinirii criteriului de varsta se va face in baza informatiilor furnizate pe proprie raspundere, de catre
fiecare participant, in formularul de Inscriere si a acordului GDPR. Pentru validare, participantii care au fost desemnati
castigatori, vor trebui sa incarce o copie a cartii de identitate, iar In cazul in care nu respecta limita de varsta impusa de
regulament, sau refuza sa transmitd copia CI, vor fi descalificati. Pentru clarificare, copiile CI ale castigatorilor sunt
necesare atat pentru validarea acestora (prin verificarea si confirmarea indeplinirii conditiei de varstd, care este
eliminatorie), cat si pentru efectuarea formalitatilor privind retinerea si plata impozitului pentru premiile acordate.

SECTIUNEA S. PREMIILE SI VALOAREA ACESTORA

5.1. In cadrul Campaniei se vor acorda urmitoarele premii (denumite in prezentul Regulament “Grant” sau
“Granturi”:
Unitate Valoare bruta premiu | Nr. premii | Total brut premii Denumire categorie
buc RON 16.440 8 RON 131.520 Young Start Grant
buc RON 3.240 8 RON 25.920 Education Grant
buc RON 5.440 8 RON 43.520 Better World Grant
buc RON 8.190 8 RON 65.520 Talent Grant
buc RON 10.940 8 RON 87.520 Born To Create Grant

5.2. Valoarea totald a premiilor brute oferite in cadrul prezentei Campanii este de 354.000 RON, cu TVA inclus.

SECTIUNEA 6. MECANISMUL CAMPANIEI

6.1. Mecanismul: pentru a se Inscrie in Campanie, un participant trebuie sa urmeze integral pasii descrisi in continuare,
devenind astfel “Participant™:

a. Sa respecte conditiile de participare conform Sectiunii 4 a prezentului Regulament;

b. Sa descarce formularul de Inscriere disponibil pe site-ul www.mcdonalds.ro/grant-my-passion, dedicat categoriei la

care alege sa participe;

c. S& completeze formularul si sa il transmita pe adresa de email grantmypassion@asociatiasocialincubator.org in

perioada 25 mai - 14 iunie 2026. Participantii sunt incurajati sa tehnoredacteze formularul in scopul completarii

acestuia.

d. Sa se inscrie la o singura sectiune/categorie din Campanie.

e. Formularele de inscriere completate si primite online, pe adresa grantmypassion@asociatiasocialincubator.org vor fi

verificate din punct de vedere al indeplinirii conditiilor prevazute in Regulament si evaluate, in perioada 15 iunie - 12

iulie 2026, de catre juriul care va decide, prin vot, cei 8 castigatori pentru fiecare categorie, conform Sectiunii 7 de mai

jos. Castigatorii desemnati de juriul Campaniei, vor fi contactati pe adresa de e-mail transmisa in formularul inscris In

Campanie si mentionati pe site-ul www.mcdonalds.ro/grant-my-passion, nu mai tarziu de data de 15 iulie 2026;

f. Validarea castigatorilor se va face in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la contactarea castigatorilor desemnati de

juriu, pe baza copiei CI transmisa de fiecare dintre acestia. In cazul in care oricare dintre castigitorii desemnati de juriu
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nu transmite copia CI, la adresa grantmypassion@asociatiasocialincubator.org in termen de 5 (cinci) zile lucratoare,
acesta va fi descalificat iar, In aceasta situatie, premiul va fi acordat urmatoarei persoane din clasamentul realizat n
etapa  de  jurizare. Acesta va  fi  anuntat  printr-un  e-mail  trimis de pe  adresa
grantmypassion@asociatiasocialincubator.org, in care i se va solicita copie CI, de trimis in termen de 5 (cinci) zile
lucratoare, pentru validarea varstei.

g. Castigatorii validati vor fi mentionati pe site-ul www.mcdonalds.ro/grant-my-passion pana la data de 15 august
2026.

6.2. Juriul
Juriul este format dintr-o echipd de experti cu experientd in domeniile fiecarei categorii de grant: antreprenori,
profesionisti din domeniul sportului si artelor, experti in sustenabilitate si activisti de mediu, profesori si experti in
educatie si consiliere vocationala.
Componenta juriului:

- Antreprenori si investitori - pentru Young Start Grant

- Sportivi, artisti si mentori in educatie - pentru Talent Grant

- Expertiin CSR si mediu - pentru Better World Grant

- Profesori si specialisti in cariere - pentru Education Grant

- Influenceri si creatori de continut - pentru Born to Create Grant
Numar de comisii de jurizare: Fiecare categorie va avea propria comisie de jurizare, formata din 3 membri, care vor
evalua aplicatiile din domeniul lor de expertiza.

6.3. Alte dispozitii referitoare la participarea in Campanie:

- Inscrierea se realizeazi exclusiv prin completarea si transmiterea formularului de inscriere, la adresa de email
grantmypassion@asociatiasocialincubator.org

- Pentru ca o inscriere in Campanie sa fie considerata valida, Participantul trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii:

1. Sdaiba varsta cuprinsa intre 17 si 19 ani la momentul inscrierii in Campanie. Pentru clarificare, criteriul privind
varsta minima / varsta maxima trebuie indeplinit / respectat la data Inscrierii in Campanie; si

2. Sa fi completat formularul de consimtamant din cadrul Campaniei

3. In perioada Campaniei mentionata la art. 3.1, si completeze formularul disponibil pe site-ul McDonalds la
sectiunea proiectului, www.mcdonalds.ro/grant-my-passion si sa il trimita pe adresa de email
grantmypassion@asociatiasocialincubator.org

4. Sarespecte pasii si conditiile impuse conform prezentului Regulament Oficial.

6.4. Categoriile de proiecte / Granturi
1. Young Start Grant (pentru testarea unui business/ start-up)
Inscrierea in aceasta categorie presupune prezentarea si argumentarea unei idei de afaceri de citre participant, afacere
ce poate face parte din orice domeniu de activitate.
Criterii de selectie: Inovatie si originalitate; Fezabilitate; Motivatie si dedicare

2. Talent Grant (pentru finantarea unei pasiuni)
Inscrierea in aceasti categorie presupune prezentarea unei pasiuni pentru care participantul doreste si obtina finantare.
Prin pasiune se intelege o activitate din orice domeniu, precum sport, artd, tehnologie, etc., pentru care participantul
poate construi o prezentare si isi poate argumenta motivatia de a o urma.
Criterii de selectie: Angajament si realizari; Pasiune si dedicare; Impact asupra comunitatii

3. Better World Grant (pentru idei ce vizeazd mediul CSR, voluntariatul sau sustenabilitatea)
Aceasta categorie vizeaza ideile ce pot avea impact in mediul inconjurator sau orice tip de initiative sociale.
Criterii de selectie: Impact asupra mediului si/ sau a unei comunitati; Inovatie si solutii sustenabile; Capacitatea de
implementare; Angajament in voluntariat

4. Education Grant (continuarea studiilor sau cursuri de specialitate)
Aceasta categorie vizeaza participantii care urmaresc o sponsorizare in vederea continuarii studiilor sau pentru a urma
anumite cursuri de specialitate, ce 1i pot sustine in dezvoltarea lor profesionala.
Criterii de selectie: Interes pentru subiectul aprofundat; Motivatia participantului; Obiective profesionale clare; Impact
asupra carierei participantului
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5. Born to Create Grant
Aceasta categorie este dedicata elevilor care creeaza continut digital original si relevant (video, design, educatie,
comunitati online etc.) si care demonstreaza initiativa, consecventa si dorinta de crestere. Programul sustine tinerii care
nu doar au idei, ci le pun In practica si construiesc proiecte cu impact real in comunitatea lor.
Criterii de selectie: Claritatea directiei si identitatea de creator; Actiuni concrete si portofoliu; Autenticitate; Potential
de crestere si impact in comunitate.

6.5. O persoana poate participa la Campanie, la o singura categorie.

6.6. Organizatorul 1si rezerva dreptul de a nu lua in considerare orice participare la Campanie si, in consecinta, sa
elimine oricare participare la Campanie care are formularul de participare incomplet, care nu indeplineste conditiile
prevazute in prezentul Regulament sau asupra careia planeaza suspiciuni de nerespectare a prevederilor prezentului
Regulament Oficial si/sau a legilor in vigoare. De asemenea, Organizatorul poate invalida orice inscriere sau proiect
care contine limbaj licentios, obscen, vulgar, ofensator, instigator la urd, discriminatoriu ori care, prin continutul sau,
contravine normelor de moralitate, decenta sau bun-simt.

6.7. Participantii Inscrisi in Campanie declara ca inteleg si accepta faptul ca se pot inscrie la o singura sectiune/categorie,
completand formularul specific sectiunii alese.

6.8. Participantii isi asuma obligatia si garanteaza faptul ca ideile / proiectele cu care se inscriu in Campanie sunt
originale si nu incalca drepturi de autor, drepturile conexe sau orice alt drept de proprietate intelectuala apartinand sau
exercitat in conditii legale de citre un tert si ca acestea respecta prevederile legislatiei aplicabile. In nicio circumstanta,
Organizatorul nu isi asuma raspunderea cu privire la drepturile de autor, drepturile conexe sau orice alt drept de
proprietate intelectuald fata de proiectele inscrise de catre Participanti, raspunderea in acest sens fiind in totalitate a
Participantilor. Toti participantii care se inscriu in Campanie 1si asuma obligatia de a nu prejudicia In niciun mod
drepturile de autor pe care o tertd persoana le-ar putea invoca. Toti Participantii inteleg si accepta ca incalcarea in orice
mod a acestei obligatii si garantii nu poate angaja in niciun mod raspunderea Organizatorului.

6.9. Prin inscrierea in Campanie si completarea formularului de inscriere, Participantii acorda Organizatorului un drept
neexclusiv, gratuit, irevocabil si nelimitat temporal si teritorial de a distribui, comunica public si publica proiectele
castigatoare, in scopuri legate de promovarea Campaniei si a rezultatelor acesteia.

6.10. Membrii juriului sunt deplin si integral responsabili pentru dezvaluirea de informatii privind denumirea
angajatorului, a organizatiei cu care colaboreaza sau a altor informatii de aceastd natura si exonereaza Organizatorul de

orice raspundere in legdtura cu acestea.

SECTIUNEA 7. PROCEDURA DE ACORDARE A PREMIILOR CAMPANIEI

7.1. In cazul in care participantul respecti conditiile de participare conform Sectiunii 6 si prezentului Regulament,
aplicatia este evaluata de comisia de jurati formata din 3 membri, acesta este desemnat castigator si, in cazul in care
este validat, va primi grantul pentru proiectul sdu daca se numara in primii 8 in topul punctajelor acordate, per fiecare

categorie. Acordarea premiilor se va realiza nu mai tarziu de 15 august 2026, prin transfer bancar.
7.2. Castigatorul premiului nu poate ceda premiul, in integralitate sau partial, unei alte persoane.
7.3. Grila de evaluare a proiectelor inscrise:

Fiecare aplicatie va fi evaluatd pe baza punctajului total acumulat pentru fiecare categorie. Evaluarea se va face de o
comisie de selectie, care va acorda puncte pentru fiecare criteriu in functie de claritatea, relevanta si detaliile aplicatiei.
Aplicatiile cu punctajele cele mai mari vor fi selectate pentru a primi granturile.

Pentru fiecare categorie de grant, aplicatiile vor fi analizate avand in vedere urmatoarele punctaje maxime:

Young Start Grant: 100 puncte
Talent Grant: 100 puncte
Better World Grant: 100 puncte
Education Grant: 100 puncte
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5. Born to Create: 100 puncte

Aplicatiile vor fi clasificate pe baza punctajului total, iar cele mai bune 8 proiecte pe fiecare categorie, vor fi premiate

conform articolului 5.1 din prezentul regulament.

Observatii suplimentare

- Comisia de selectie va lua in considerare si aspecte precum claritatea prezentarii si coerenta ideilor.
- Orice aplicatie care nu respecta criteriile minime de eligibilitate va fi descalificatd din procesul de selectie.

- Incazulin care doua aplicatii obtin acelasi punctaj, comisia poate lua in considerare alte aspecte suplimentare
astfel: nivelul de implementare si actiuni concrete realizate (10 puncte) si claritatea si fezabilitatea planului de

implementare pe termen scurt (10 puncte).

1. Young Start Grant: pentru testarea unui business/start-up

potential de dezvoltare

experiente, de a-si adapta ideea si de a continua dezvoltarea
proiectului pe termen lung.

Criteriul de evaluare Descrierea criteriului Punctaj
Claritatea problemei si a Participantul identificdi o problema reald si o explica clar, | 20 pct
solutiei impreuna cu o solutie concreta si usor de inteles. Se evaluecaza

relevanta si coerenta dintre problema si solutie.
Actiuni concrete si validare Participantul demonstreaza initiativd prin pasi reali (discutii, | 25 pct
testare, prototip). Accent pe ce a facut deja si ce a Invitat din
aceste actiuni.
intelegerea utilizatorului Participantul descrie clar cine este utilizatorul si de ce ar avea | 15 pct
nevoie de solutia propusa. Se evalueaza realismul si claritatea
acestei intelegeri.
Plan de actiune si utilizarea Participantul prezintd pasi concreti pentru urmatoarele luni si | 20 pct
resurselor explica modul in care va folosi resursele pentru a testa si dezvolta
ideea.
Capacitate de invatare si Participantul demonstreazd capacitatea de a invata din | 20 pct

Punctaj total maxim: 100 puncte

2. Talent Grant: pentru finantarea unei pasiuni (sport, arte, etc.)

resurselor

clar cum va folosi resursele pentru a obtine rezultate.

Criteriul de evaluare Descrierea criteriului Punctaj
Claritatea pasiunii si motivatia | Participantul explica clar pasiunea sa si motivatia personald, | 20 pct
demonstrand interes autentic si intelegerea directiei in care vrea
sd evolueze.
Progres si realizari concrete Participantul prezinta rezultate si activitati reale (competitii, | 25 pet
proiecte, antrenamente), evidentiind consistenta si nivelul de
implicare.
Disciplina, reflectie si Participantul demonstreaza capacitatea de a 1Invata din | 15 pet
capacitate de invatare experiente, de a depasi dificultati si de a progresa constant.
Plan de dezvoltare si utilizarea | Participantul prezintd un plan concret pe termen scurt si explica | 20 pet




Potential si directie pe termen
lung

Participantul are o viziune clard asupra evolutiei sale si
demonstreaza potential de dezvoltare pe termen lung.

20 pct

Punctaj total maxim: 100 puncte

3. Better World Grant: pentru idei legate de sustenabilitate/CSR/voluntariat

de dezvoltare

invatate si capacitatea de a depasi dificultiti. Demonstreaza
potential de crestere si continuitate in implicare.

Criteriul de evaluare Descrierea criteriului Punctaj
intelegerea problemei si | Participantul identifica o problema clard si relevanta din | 20 pct
motivatia personala comunitate si explica de ce este importantd pentru el.
Demonstreazad conexiune reald cu problema, nu doar interes
general.

Actiuni concrete si implicare Participantul prezintd initiative reale in care a fost implicat, | 25 pct
evidentiind rolul personal, consistenta si nivelul de implicare.
Accent pe ce a facut efectiv, nu doar pe participare.

Impact si rezultate Participantul demonstreaza rezultate concrete ale implicarii sale | 20 pct
(chiar si la scard micd), folosind exemple si dovezi. Se evalueaza
capacitatea de a genera schimbare reala.

Plan de actiune si utilizarea | Participantul prezinta pasi concreti pentru viitor si explicad modul | 20 pct

resurselor in care va folosi resursele (grant/mentorat) pentru a obtine
rezultate clare si masurabile.

Maturitate, reflectie si potential | Participantul reflecteaza asupra experientelor, evidentiaza lectii | 15 pct

Punctaj total maxim: 100 puncte

4. Education Grant: pentru continuarea studiilor/inscrierea la un curs de specialitate

resurselor

explica modul 1n care va folosi resursele pentru a testa si dezvolta
ideea.

Criteriul de evaluare Descrierea criteriului Punctaj

Claritatea problemei si a solutiei | Participantul identifici o problemd reald si o explica clar, | 20 pct
impreuna cu o solutie concreta si usor de inteles. Se evalueaza
relevanta si coerenta dintre problema si solutie.

Actiuni concrete si validare Participantul demonstreaza initiativa prin pasi reali (discutii, | 25 pet
testare, prototip). Accent pe ce a facut deja si ce a invatat din
aceste actiuni.

intelegerea utilizatorului Participantul descrie clar cine este utilizatorul si de ce ar avea | 15 pet
nevoie de solutia propusd. Se evalueaza realismul si claritatea
acestei Intelegeri.

Plan de actiune si utilizarea | Participantul prezintd pasi concreti pentru urmatoarele luni si | 20 pet




Capacitate de invitare si
potential de dezvoltare

Participantul demonstreaza capacitatea de a invata din
experiente, de a-gi adapta ideea si de a continua dezvoltarea
proiectului pe termen lung.

20 pct

Punctaj total maxim: 100 puncte

5. Born to Create Grant: pentru initiative de creare de continut digital

Criteriul de evaluare Descrierea criteriului Punctaj
Claritatea directiei si identitatea | Participantul explica clar ce creeaza, de ce si pentru cine. | 20 pct
de creator Demonstreaza intelegerea tipului de continut si a rolului sau ca
creator sau initiator.
Actiuni concrete si portofoliu Participantul prezintd proiecte reale (cu dovezi), evidentiind | 30 pct
consistenta, initiativa si implicarea personald. Accent pe ce a
realizat deja, nu doar pe intentii.
Gandire critica si capacitate de | Participantul reflecteaza asupra experientelor (succese sau | 15 pct
invitare esecuri), identifica lectii concrete si demonstreaza capacitatea
de a evolua.
Plan de dezvoltare si utilizarea | Participantul prezintd pasi concreti pentru urmatoarele luni si | 20 pct
resurselor explica clar cum va folosi resursele (grant/mentorat) pentru a
obtine rezultate masurabile.
Potential de crestere si impact Participantul are o viziune clard asupra directiei sale si | 15 pet
demonstreaza potential de dezvoltare (audientd, comunitate,
valoare creatd). Exista indicii ca este deja pe acest drum.

Punctaj total maxim: 100 puncte

SECTIUNEA 8. RESPONSABILITATE/LIMITAREA RASPUNDERII

8.1. Responsabilitatea Organizatorului cu privire la acordarea premiilor este limitatd In conformitate cu prevederile
prezentului Regulament Oficial.

8.2. Organizatorul isi rezerva dreptul de a exclude definitiv orice Participant din Campanie care, prin comportamentul
fraudulos, afecteaza bunul mers al Campaniei.

8.3. Prin participarea la Campanie, Participantul declara pe propria raspundere cé a luat la cunostinta, si este de acord
cu, si declard, urmatoarele:

a. participantul este singurul rdspunzator pentru orice declaratie neconforma cu realitatea.

b. Participantul declara ca este autorul proiectului depus in cadrul campaniei ,,Grant my passion” respectiv ca ideile /
proiectele cu care se inscrie in Campanie sunt originale si nu incalcd drepturi de autor, drepturile conexe sau orice alt
drept de proprietate intelectuala apartinand sau exercitat in conditii legale de catre un tert si ca acestea respecta
prevederile legislatiei aplicabile.

8.4. Organizatorul si Asociatia:

a. sunt exonerati de catre castigator de orice raspundere pentru toate prejudiciile suferite de catre castigator in
legatura cu premiul primit, ulterior momentului preludrii acestuia si/sau in legatura cu utilizarea acestuia,
indiferent de natura acestor prejudicii, incluzand, dar fara a se limita la, vatamari corporale si/sau vatamari ale
sanatatii, respectiv vatdmari sau daune aduse patrimoniilor;

a. nu sunt raspunzatori de eventualele prejudicii sau daune cauzate de catre castigator unor terti in legitura cu
premiul, indiferent de natura acestor prejudicii.

SECTIUNEA 9. TAXE SI IMPOZITE
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9.1 Asociatia se obliga sa plateasca toate taxele aferente premiilor, catre autoritati.
9.2 Participantii iau act de faptul ca, In conformitate cu prevederile art. 110 alineatul (4) din Codul fiscal, veniturile
obtinute de castigatorii premiilor care au o valoare de peste 600 lei sunt impozabile. in acest sens, Asociatia se obliga:

- sd@ Indeplineasca formalitatile privind plata si declararea impozitului pe veniturile din premii conform
prevederilor Codului fiscal (plata si depunerea declaratiilor fiscale corespunzatoare);

- sa achite pentru castigator, in termenul prevazut de legislatia fiscala, valoarea impozitului datorat pe venitul
realizat de castigator prin acordarea premiilor.

SECTIUNEA 10. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

10.1. in cadrul prezentei Campanii se colecteaza date cu caracter personal care vor fi utilizate doar in scopul prezentului
proiect.

10.2. Detalii privind prelucrarea datelor cu caracter personal in contextul Campaniei ce face obiectul prezentului
Regulament, inclusiv, dar nelimitat la categoriile de persoane vizate, categoriile de date cu caracter personal prelucrate
in contextul desfasurarii Campaniei, temeiurile, scopurile si durata prelucrarii, drepturile participantilor, in calitate de
persoane vizate, sunt mentionate in Anexa 1 la prezentul Regulament, care este disponibila participantilor la Campanie,
in aceleasi conditii precum Regulamentul.

SECTIUNEA 11. LITIGII
11.1. Eventualele litigii aparute intre Organizator si participantii se vor rezolva pe cale amiabila sau, in cazul in care
aceasta nu va fi posibila, litigiile vor fi solutionate de instantele judecatoresti romane competente din Bucuresti.

SECTIUNEA 12. FORTA MAJORA
12.1. Pentru scopul acestui Regulament Oficial, forta majora inseamna orice eveniment care nu poate fi controlat,

remediat sau prevazut de catre Organizator, a carui aparitie il pune pe acesta din urma in imposibilitatea de a-si indeplini
obligatiile asumate prin prezentul Regulament Oficial.

12.2. Daca o situatie de fortd majora impiedicd sau intarzie total sau partial executarea / punerea in aplicare a
prevederilor prezentului Regulament Oficial si continuarea Campaniei, Organizatorul va fi exonerat de raspunderea
privind indeplinirea obligatiilor sale pentru perioada in care aceastd indeplinire va fi impiedicata sau intarziatd. Dacd
va invoca forta majora, Organizatorul este obligat sa comunice participantilor la Campania existenta acesteia in termen
de 5 (cinci) zile lucratoare de la aparitia cazului de fortd majora.

12.3. In intelesul prezentului Regulament Oficial constituie cazuri de forta majord si urmatoarele evenimente:
- tentative de frauda a mecanismului Campaniei prin mijloace electronice sau alte mijloace;
- orice reglementare care poate aparea ulterior intrarii in vigoare a Regulamentului Oficial si care poate interzice

sau modifica termenii acestuia;

12.4. Enumerarea din articolul de mai sus nu este limitativa, fiind utilizata numai in scop exemplificativ.

SECTIUNEA 13. LEGEA APLICABILA

13.1. Legea aplicabila este legea romana.

SECTIUNEA 14. REGULAMENTUL OFICIAL AL CAMPANIEI

14.1. Prin participarea la aceastd Campanie, participantii sunt de acord sa respecte si s se conformeze tuturor
prevederilor, termenilor si conditiilor prezentului Regulament. Regulamentul Campaniei va fi disponibil, n mod gratuit,
oricarui solicitant, dupa cum urmeaza:

* pe website: https://www.mcdonalds.ro/regulament

* prin cerere scrisd, semnata si datatd, catre Organizator, folosind datele de contact mentionate la Sectiunea. 1 din
prezentul Regulament sau la email: grantmypassion@asociatiasocialincubator.org.

Anexa 1 - Nota de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale participantilor la Campanie

Prezentul Regulament a fost redactat cu respectarea prevederilor legale aplicabile si a fost semnat astdzi, 22 mai 2026.

PREMIER RESTAURANTS ROMANIA S.R.L.
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Irina Angelescu, Director Marketing
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Adriana Preda, Vicepresedinte




Anexa 1 - Nota de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale participantilor la Campanie
1. Date privind operatorul de date cu caracter personal si imputernicitul

In vederea desfasurarii campaniei ""Grant my passion" (“Campania”), organizata de Premier Restaurants Romania
S.R.L., cu sediul social in Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, Aripa de Vest, Etaj 5,
Sector 1, J1994016755405, Cod Unic de Inregistrare 6205722, datele cu caracter personal ale participantilor vor fi
prelucrate de Premier Restaurants Romania S.R.L., in calitate de operator de date (Organizatorul” sau
“Operatorul) prin intermediul ASOCIATIEI THE SOCIAL INCUBATOR cu sediul in Bucuresti, str Spatarului nr.
7, sector 2, inregistratd Inregistrata in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor sub nr. 16760/A/2014, Cod de inregistrare
fiscala 33177409, in calitate de imputernicit al Operatorului (denumita “Asociatia”/’Imputernicitul”).

Pentru orice nelamuriri ale participantilor la Campanie sau pentru exercitarea drepturilor acestora cu privire la datele
cu caracter personal prelucrate in contextul Campaniei, participantii se pot adresa Operatorului:

- prin scrisoare transmisa la adresa Operatorului, din Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea
America House, Aripa de Vest, Etaj 5, Sector 1; si/sau

- prin email transmis Operatorului, in atentia responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal,
la gdpr@ro.mcd.com

2. Categorii de date cu caracter personal prelucrate in cadrul Campaniei
In contextul Campaniei, se prelucreaza urmatoarele categorii de date cu caracter personal:
2.1. In cazul participantilor/ castigatorilor:

adresa de email indicata de participantul care solicita transmiterea Regulamentului prin email (conform art. 14.1. din
Regulament);

adresa de email folosita de participant pentru transmiterea formularelor de inscriere in Campanie;

nr. de telefon al participantului

varsta declarata de participant - data exacta a nasterii va fi prelucrata numai pentru castigatori, in timp ce, pentru restul
participantilor indeplinirea criteriului de varsta se va evalua pe baza declaratiilor pe proprie raspundere ale participantilor;
numele si prenumele participantului

Clasa si liceul participantului

Localitatea in care studiaza participantul

numele si prenumele reprezentantului legal al participantului (numai in cazul participantilor minori);

informatiile cuprinse in aplicatiile de participare la Campanie;

Copie CI — numai in cazul castigatorilor, in vederea validarii acestora si efectuarii formalitatilor privind impozitarea
premiilor, pentru castigatorii validati;

Cont bancar — numai in cazul castigatorilor validati;

Semnatura participantului (pe formularul de consimtamant);

Cont bancar — numai pentru castigatorul (major) validat

2.2. In cazul reprezentantilor legali ai participantilor:

Semnatura reprezentantului legal al participantului minor (pe formularul de consimtamant)

Cont bancar reprezentant legal — numai pentru castigatorul (minor) validat sau pentru castigatorul (major)
validat, care nu detine cont IBAN

Copie CI — numai in cazul reprezentantilor castigatorilor minori validati sau ai castigatorilor majori validati,
care nu au cont IBAN.

Pentru detalii privind categoriile de date cu caracter personal prelucrate in contextul utilizarii website-ului
mcdonalds.ro va rugam sa accesati Politica de Confidentialitate postata pe https://mcdonalds.ro/legal

2.3. In cazul membrilor juriului:
- Nume, prenume
Functia
Organizatia pentru care lucreaza/cu care colaboreaza
Semnatura pe formularul de consimtamant

3. Scopul si Temeiul legal al prelucrarii
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Datele cu caracter personal sunt prelucrate in urmatoarele scopuri:

a) Participarea si derularea proiectului

Temei legal: art. 6 alin. (1) lit. b) GDPR - executarea unui contract / participarea la Campanie
Datele sunt prelucrate pentru:

* inregistrarea participantilor in Campanie

» evaluarea aplicatiilor

* organizarea si desfasurarea activitatilor Campaniei
* comunicarea cu participantii

b) indeplinirea obligatiilor legale

Temei legal: art. 6 alin. (1) lit. ¢c) GDPR - obligatie legala

Pentru participantii validati castigatori, pot fi prelucrate urmatoarele date:

* CNP, seria si numarul CI, locul nasterii, adresa de domiciliu, copia CI (in vederea retinerii, declararii si platii
impozitului)

* contul IBAN

* numele si prenumele reprezentantului legal (daca este cazul)

Aceste date sunt necesare pentru indeplinirea obligatiilor fiscale si contabile privind acordarea premiilor si plata
impozitelor aferente.

¢) Consimtamantul persoanei vizate
Temei legal: art. 6 alin. (1) lit. a) GDPR

in anumite situatii punctuale, cum ar fi transmiterea regulamentului proiectului sau alte comuniciri solicitate de
participant, datele pot fi prelucrate in baza consimtamantului. Se vor prelucra: adresele de email, numele, prenumele,
varsta, orasul, clasa, liceul ale participantilor - pentru inscrierea in proiect; copiile CI ale castigatorilor, in vederea
verificarii indeplinirii conditiei de varsta (eliminatorie), necesara pentru validarea castigatorilor; numele si prenumele
reprezentantului legal al participantului.

Consimtamantul poate fi retras in orice moment, fara a afecta legalitatea prelucrarii efectuate anterior retragerii.
4. Caracterul obligatoriu al furnizarii datelor

Furnizarea datelor cu caracter personal mentionate in prezentul formular este necesara pentru inscrierea si participarea
in cadrul proiectului. Refuzul furnizarii acestor date poate conduce la imposibilitatea participarii in program sau la
imposibilitatea validarii ca beneficiar al premiului.

5. Perioada de stocare a datelor
Datele cu caracter personal vor fi stocate dupd cum urmeaza:
» datele participantilor care nu sunt declarati castigatori - pana la data de 30 septembrie 2026;

* datele prelucrate pentru validarea castigatorilor - 5 (cinci) ani de la data acordérii premiului, conform obligatiilor
legale in materie fiscala si contabila

* datele membrilor juriului — pana la 15 august 2026.
6. Destinatarii datelor

In vederea realizarii scopurilor mentionate mai sus, datele cu caracter personal prelucrate in contextul Campaniei vor
putea fi transferate sau divulgate catre prestatori de servicii specializati, care sprijina Operatorul in oferirea serviciilor
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sale si/sau cu organizarea Campaniei prevazute in Regulament, acestia fiind atent selectati si monitorizati in mod regulat
de catre si care vor prelucra datele cu caracter personal in contextul Campaniei numai in baza instructiunilor si in stricta
concordanta cu directivele Operatorului si in temeiul unor acorduri de prelucrare a datelor cu caracter personal incheiate
cu acestia — de ex. ASOCIATIA THE SOCIAL INCUBATOR., in calitate de Imputernicit al Operatorului, precum si
subimputernicitii acestuia.

De asemenea, datele vor putea fi transmise catre institutii publice sau autoritati competente, atunci cand exista o
obligatie legala sau o solicitare in acest sens

Datele nu vor fi utilizate in alte scopuri decat cele mentionate in prezentul document.
7. Transferul datelor

Datele cu caracter personal nu vor fi transferate cétre state din afara Uniunii Europene sau Spatiului Economic
European.

8. Securitatea datelor

Operatorul si persoana imputernicitd implementeaza masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a asigura un nivel
de securitate corespunzator datelor cu caracter personal si pentru a preveni accesul neautorizat, pierderea, distrugerea
sau divulgarea acestora.

9. Drepturile persoanelor vizate

in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 (GDPR), persoanele vizate beneficiazi de urmatoarele
drepturi:

* dreptul de acces la datele personale

* dreptul la rectificarea datelor

* dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat™)

* dreptul la restrictionarea prelucrarii

* dreptul la opozitie

* dreptul la portabilitatea datelor

* dreptul de a retrage consimtamantul, atunci cand prelucrarea se bazeaza pe consimtamant

* dreptul de a depune o plangere la Autoritatea Nationali de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal

Autoritatea are sediul in:
Bulevardul G-ral. Gheorghe Magheru nr. 28-30, Sector 1, Bucuresti
Email: anspdcp@dataprotection.ro

10. Contact pentru exercitarea drepturilor

Pentru orice Intrebari sau solicitari privind prelucrarea datelor cu caracter personal, puteti contacta operatorul prin cerere
scrisa transmisa la adresa Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, Aripa de Vest, Etaj 5, Sector 1,
Bucuresti, sau prin e-mail la: gdpr@ro.mcd.com

11. Modificarea acestei note de informare

Operatorul are dreptul de a modifica prezenta Anexa la Regulament oricand pe durata desfasurarii Campaniei. Orice
astfel de modificare va fi publicatd pe site-ul Operatorului si/sau al Campaniei, respectiv va fi adusa la cunostinta
participantilor si membrilor juriului, prin aceleasi mijloace prin care au fost instiintati cu privire la Regulament.

Data: 22 mai 2026

PREMIER RESTAURANTS ROMANIA S.R.L.
Irina Angelescu, Director Marketing

Asociatia The Social Incubator
Adriana Preda, Vicepresedinte
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